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تمكين المعلمين من دخول سلم الترقي الوظيفي، وفقا لمتطلبات كادر المعلمين، سيما في ظل  الهدف :

وجود لجنة لمراجعة برامج التمهن ضمن كادر الوظائف التعليمية، وتشكيل لجنة لدراسة ومناقشة سبل 

هنة المعلم، م تطوير الكادر، والتي تعكف على إعادة دراسة كادر الوظائف التعليمية بما يتوافق ومتطلبات

ومع مستجدات التطوير والتحسين، وتوفير البرامج التمهنية المناسبة لفئات شاغلي الوظائف التعليمية كافة، 

برنامج دبلوم التمهن أيضا يهدف لمنح المعلمين مهارات تربوية ونفسية ونظرية، وتحسين أدائهم في  و

يق أعلى درجات الجودة في التعليم ومخرجاته، كما العملية التعليمية لتجويد أداء الطلبة والمدارس، وتحق

 .يعد خطوة للاستفادة من برامج التطوير والترقي

 

  : ساعة تدريبية 360عدد الساعات التدريبية 

  أو أكثر 60يعتبر المتدرب ناجحاً في المقرر الدراسي إذا كانت درجته 

  وأكثر %70يعتبر المتدرب ناجحاً في البرنامج إذا كان معدله التراكمي 

 

 برنامج الدبلوم

 الفصل الأول

 عدد الساعات اسم المقرر

 45 أصول التربية

 45 علم النفس التربوي

 45 طرق التدريس

 45 القياس والتقويم

 الفصل الثاني

 45 إدارة البيئة التعليمية

 45 المنهج الدراسي

 45 تكنلوجيا التعليم

 45 البحث التربوي


