


 

 بإشراف:

 فريق تدريب المرحلة الابتدائية:

 أعضاء الفريق:

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

 

 المصدر الرئيسي
 

 ( 1العروض التقديمية لأكاديمية التدريس من أجل التعلم )  

 م2008 -  2009العام الدراسي  

 الشركاء الدوليين ) مجلس التنمية الاقتصادية (.

 

 الإشراف العام

 الدكتورة نورة أحمد الغتم

 الوكيل المساعد للمناهج والإشراف التربوي

   م5102سبتمبر  -الطبعة الثالثة  

 تصميم
 

الأستاذ / يوسف علي عبد الله  الشاخوري   

) اختصاصي إشراف تربوي أول  للمواد الاجتماعية (   

 المراجعة اللغوية
 

الأستاذ / سهيل محمد الناجي عروس   

) اختصاصي إشراف تربوي لمادة اللغة العربية (   



 

  ّ

 الفهرس

 3 الإدارة الصــــــــــفــــــــــية

 5 النشاط الاستهلالي

 7 خاتمة الدرس

 9 أهداف التعلم

 11 الأسئلة من أجل التعلم

 13 أنماط التعلم والذكاءات المتعددة

 15 التعليم المتمايز

 17 استراتيجيات التعليم المتمايز

 19 التقييم من أجل التعلم

 21 التوظيف الأمثل لزمن الحصة الدراسية



الإدارة الصَّفية         

 

 أولًا:  إدارة الوقت:

 م و و   ا ت   ا لإ د ا ر ة   ا ل ص ف ي ة 

ثانيًا: العلاقة الإيجابية:                

  :س

 

 

 

 

 

 

 

Behaviour for Learning 

 ثالثــًــا: إدارة السلوك:
 

 الإدارة الصفية إدارة السلوك









 س:

 

 



 سادسًا : البيئة الصفية المحفزة:

نفسيًا / 
 اجتماعيًا

 فيزيائيًا
تربويًا / 

 تعليميًا

 رابعًا : القوا ين  الصفية:  

 

  

 

 

  

خامسًا : الروتين الفعَّال والإجراءات الصفية: 

 

 ماذا نراعي عند كتابة الاتفاقية الصفية ؟ س:

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 

 


  



 بعض الأفوار للنشاط الاستهلالي 


 

1

 


 

     

 




 

عزيزي المعلّم، عند اختيارك  شاطاً                    

استهلالياً لدرسك تأكد من توفّر:

 













 

 س:

  النشاط الاستهلالي         






 

 

 

  



Brain Gym  


 

Brain Gym

 
 


 

  

  

  

  

  

 

 



 

 

 

 



 

 خاتمة الدّرس











عزيزي المعلم عند اختيارك لخاتمة 

الدّرس تأكد من توفّر

 


 

 س:

 

  الخصائص الآتية:  

أهمية خاتمة الدرس :  

 

 

 

 

 

  

  

 مفاتيح التخطيط لخاتمة جيدة:  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 3.خمسة - خمسة -  واحد 

 بعض الأفوار للخاتمة

 1-  خارطة من الذاكرة: 

 

: Tic Tac Toe.قائمة 

Tic Tac Toe 

 د (  10د ــ  5) 



 
 

 .لعبة الكلمات :  5

       4. التقابل وجهاً لوجه:

 

 .الكرسي الملتهب :6

 .بقعة الضوء:  7

 

نعم:  ولا لـ ) لا (  . لا لـ 8

 
 

               

 

 



 

 
 

 9.البوصلة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ي
لال

ته
لاس

ط ا
شا

لن
ا

 
س

ر
دّ
ال

ة 
تم

خا
 

 

  س:



 

 

أهداف التعلم          

 الأهداف الكبرى للتعلم

 أهداف كل مرحلة تعليمية

 أهداف كل مادة دراسية

 أهداف درس واحد

 

 

 

 

 مفهوم أهداف التعلم:

 مفهوم الهدف السلوكي:

 

ة
صي

و
ص

خ
ر 

كث
 أ

ر
كث

 أ
ة
مي

و
عم

 

 

 

 

أهمية أن يحدد المعلم 

أهداف التعلم ويُعـرّف  

 طلبته بها:

ــرف  ــعـ تـ
الــطــالــب 
تمامًا مـا    
يتوقع منه 

 القيام به

 

 

 
 تصنيف مجالات الأهداف:



 

 

 س:

 

 Specific

 Measurable

 Achievable 

  Realistic 

 Timely 

 

 

 

 

 

 س:
 

 

 مكونات الهدف:
 

 أن + الفعل السلوكي + الطالب + المحتوى + الشرط + المعيار 

 = الهدف السلوكي

 أبرز صعوبات صياغة الأهداف وتنفيذها:

 

 

 

 

 

 



  عند التخطيط لإثارة الأسئلة الصفية
 أثناء عرض الدرس: 

تأكد أنها 

 







 الأسئلة الجيدة
 

 

 

 س:

 الأسئلة من أجل التعلم
الأسئلة الصفية أداة مهمة 

؟كيف نوظفها لتحسين التدريس ...   

 

ف
ش
كت

 ن
ر

ثي
 ن

ح
من

 ن
م
ع
د
 ن

 من أجل أن:

 س:



 

 نماذج أنشطة لتحسين أسئلة الطلبة     
 

      







  

 
 

 

 . 

 . 

.  

 

 

.  

 

.  

.  

.  

 

 

 

 س:
 

 طرح الأسئلة في غرفة الصف   

 

 

 

 

 
 

 س:

 

 أمثلة لمهارات  تلقي إجابات الطلبة

 عند تلقي إجابات الطلبة 
 التأكد من ثلاث مهارات ضرورية:

 

 

 

 

 

2 . 

 

 

 

 

3. 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 



 ملامح المتــــعلم الســـــمعـي

 

 

  ملامح المتــــعلم الحـــــــس حـــركــي

 ثانياً: الذكاءات المتعددة:

  أنماط التعلم وما يناسبها من أنشطة

 س:

       س:

 

 ملامح المتــــعلم البـــــــصري

 أولًا : مفهوم أنماط التعلم :

 

 أنماط التعلم 

 والذكاءات المتعددة

 مفهوم الذكاء: 

 

 



 الضمنشخصي

 

 

 

 

 الاجتماعي

 

 

 

 

 الموسيقي

   

 

 

 الحركي









 البصري المنطقي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1

 

 

 

  أنواع الذكاءات المتعددة:
 

 

  

  

  

  

 التطبيقات التربوية للذكاءات  

 اللغوي

 

 

  

  

 الطبيعي

 قرص بيتزا الذكاءات المتعددة

 

 

 



 س: 

 التعليم المتمايز

 

 

Howard Gardner 

 











 

 س:

 س:

 

 

 

 س:

 

 ء



 
 أولًا: التمايز في المحتوى

 س:

 س:

 
 ثانيًا: التمايز في العمليات

 

 

 س:

 س:

 

 

 

 

 
 رابعًا: بيئة التعلم في التعليم المتمايز

 
 ثالثًا: التمايز في النتاج      

 

 

س  

 س:

 

. تحليل المحتوى وفق الحلقات الـثـلاث:     1

يعد 

 . ضغط المحتوى:2

 . تعميق المحتوى أو توسيعه:3

 

 



 

 

 

 :الأنشطة المتدرجة -1

:.الأنشطة الثابتة2  

. صنع المكعب:3  

 

 

 

:. قائمة الطعام4  

:. المحطات التعليمية5  







 

 

 

 

 بعض استراتيجيات 

 التعليم المتمايز 



•

•

•

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أسئلة متكررة تخص التعليم المتمايز: 

•

•

•

•

•
 

 :قبل البدء في التعليم المتمايز

:. عقود التعلم6  

:. المجموعات المرنة7  

 

 

 

 

 بعض استخدامات الإستراتيجية

 

 

 

 



  استعمل  أهم

  

  

 

  

 

 

  

 

  

 س:
 

 

 أولا: الأسئلة الصفية :   

 التقييم من أجل التعلم

 مفهوم التقييم من أجل التعلم:     













/ 



متطلبات

 













  س:

في 

 

 

  

 : ثانيا:التغذية الراجعة

 

 

  

  

 





 

 

 

 

 

 س:

 

 

  

 KWL

 3,2,1   

  

 

 رابعا: تقييم الأقران:    

     

 

 ثالثا: التقييم الذاتي:    



 أمثلة لاستراتيجيات التدريس  العوامل المؤثرة في تصميم الدرس

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 العناصر الأساسية للدرس الجيد 

التوظيف الأمثل لزمن 
 الحصة الدراسية  

  



10 - 7

10 – 5

 آلية تطبيق حلقات التعلم: 

 الخصائص الرئيسة لحلقات التدريس:  

 

 

  

  

 

 

  

 

 تنظيم الدروس في حلقات     
 تمييز حلقات التعلم:   

 

 



 فريق تدريب المرحلة الإعدادية

م 1122/  21/  7من   

م 1121/  5/  12إلى   

 فريق تدريب المرحلة الثا وية

م1122/  2/ 17من   

م 1121/  3/  5إلى   

 فريق تدريب المرحلة الابتدائية

م 1121/  2/  31من   

م 1123/  4/  27إلى   


